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Tarnobrzeg, dnia 24 marca 2023 r.

Oferta szkolenia

ZMIANY W PRAWIE PRACY W 2023 R.
OMOWIENIE ROZWIAZAN PRAWNYCH.

HEBEN Polska Sp. z 0.0.
ul. Kwiatkowskiego 1B, 39-400 Tarnobrzeg
Tel.: 733 - 337 - 420, 733 - 337 - 421

www.hebenpolska.pl

Profesjonalne systemy szkolen
dla Ciebie i Twojej firmy

NIP: 8672238002

REGON: 181008952

Santander w Tarnobrzegu 25 1090 2590 0000 0001 3115 1889
Kapitat zaktadowy: 20 000 zt
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ZMIANY W PRAWIE PRACY W 2023 R. OMOWIENIE ROZWIAZAN PRAWNYCH.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom wiedzy z zakresu nowo regulowanych zapisow wynikajgcych z prawa pracy oraz
poszerzenie i pogtebienie wiedzy w zakresach, ktére budza watpliwosci i powodujg wykroczenia z zakresu prawa pracy.
Uczestnictwo w szkoleniu pozwoli lepiej przygotowac sie do zmian w przepisach prawa pracy i wdrozy¢ z wyprzedzeniem
niezbedne czynnosci formalnoprawne.

Adresaci szkolenia:

Szkolenie adresowane jest do wszystkich osdb (pracodawcy, dyrektorzy, specjalisci i kierownicy dziatéw ptac, kadr i HR) chca-
cych pogtebic¢ i usystematyzowac swojq wiedze z tematyki prawa pracy.

Wyktadowca:

mgr Zbigniew Kapata — Inspektor Panstwowej Inspekcji Pracy w Okregowym Inspektoracie Pracy w Rzeszowie Oddziat w Tar-
nobrzegu. Kilkaset przeprowadzonych godzin szkoleniowych z zakresu prawnej ochrony pracy. Osoba z duzym doswiadcze-
niem praktycznym oraz wiedzg, a takze umiejetnosciami do wtasciwego przekazania posiadanych wiadomosci.

Miejsce i termin szkolenia:

Miejsce: Tarnobrzeg.
Termin: 25 kwietnia 2023 r., godz. 10.00.

Cena szkolenia:

399 zt brutto/osoba (w tym 23% VAT).

Serdecznie zapraszamy do skorzystania z naszej oferty.

DODATKOWE INFORMACJE:

Mateusz Siembab
Dyrektor ds. szkolen
mateusz.siembab@hebenpolska.pl

Radostaw Pagacz
Dyrektor ds. doradztwa
radoslaw.pagacz@hebenpolska.pl

Jakub Smykla
Kierownik dziatu szkolen
jakub.smykla@hebenpolska.pl

&P 733-337-420 ¥ 733-337-421 ¥ 882-491-546

www.hebenpolska.pl

HEBEN Polska Sp. z 0.0. NIP: 8672238002
ul. Kwiatkowskiego 1B, 39-400 Tarnobrzeg REGON: 181008952
Tel.: 733 -337 - 420, 733 -337 - 421 Santander w Tarnobrzegu 25 1090 2590 0000 0001 3115 1889

www.hebenpolska.pl Kapitat zaktadowy: 20 000 zt
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Program szkolenia:

Najnowsze zmiany w Kodeksie pracy i rozporzadzeniach (w tym dotyczacych prowadzenia akt osobowych).
Wyjasnienie problematyki wzajemnej komunikacji pracodawcy i pracownika — forma elektroniczna, a posta¢ elektro-
niczna dokumentacji pracowniczej, oswiadczen oraz wnioskow.

Zwolnienia w przypadku dziatania sity wyzsze;j.

Urlop opiekunczy.

Uprawnienia rodzicielskie pracownikéw — nowe regulacje.

Praca zdalna — najwazniejsze zmiany zwigzane z wprowadzeniem pracy zdalnej.

Praca zdalna — nowe rozwiazania.

Prewencyjna i wyrywkowa kontrola pracownikéw na obecnosé¢ w ich organizmach alkoholu lub $rodkéw dziatajacych
podobnie do alkoholu, omdwienie tematyki — najwazniejsze zmiany zwigzane z opisywanym obszarze.

NOWE WYKROCZENIA Z ZAKRESU PRAWA PRACY - zagrozone sankcja grzywny od 1 000 do 30 000 zi!!!

10. ROZSZERZENIE STOSOWANIA KAR PORZADKOWYCH.

Przerwa obiadowa o godz. 12.30.

llo$é miejsc ograniczona!!! — Decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Termin zgtoszenia uczestnikow na szkolenie uptywa 19 kwietnia!!!

Serdecznie zapraszamy do skorzystania z naszej oferty!!!

Dziekujemy za zaufanie!!!

W cenie szkolenia gwarantujemy:

— dostep do innych naszych ustug w atrakcyjnych/promocyjnych cenach,
— materiaty biurowe,

— rzetelnie przeprowadzong ustuge,

— konkurencyjng cene,

— wykwalifikowang kadre z dtugoletnim doswiadczeniem.

HEBEN Polska Sp. z 0.0. NIP: 8672238002
ul. Kwiatkowskiego 1B, 39-400 Tarnobrzeg REGON: 181008952
Tel.: 733 -337-420, 733 - 337 -421 Santander w Tarnobrzegu 25 1090 2590 0000 0001 3115 1889

www.hebenpolska.pl Kapitat zaktadowy: 20 000 zt



